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PLAN ESTRATEGICO DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS DECIENCIAS DE LA
NUTRICION

INTRODUCCION

El presente documento corresponde al Plan Estratégico del Programa de Estudios de
Ciencias de la Nutricion 2022-2025 de la Universidad Nacional de San Agustin de
Arequipa, el cual se encuentra alineado al Plan Estratégico Institucional 2022- 2025, el
mismo que fue elaborado siguiendo la propuesta metodoldgica establecida por el Centro
Nacional del Planeamiento Estratégico (CEPLAN) en la Guia para el planeamiento
institucional modificada por Resoluciéon de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-
2019/CEPLAN/PCD y en cumplimiento de lo dispuesto en las recomendaciones del
Informe Técnico N° D000147-2021- CEPLAN-DNCPPEI.

El Plan Estratégico Institucional de la UNSA, ha seguido la normativa vigente para la
elaboracién de los planes estratégicos en el sector publico (Decreto Legislativo Nro. 1088
del 2008, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico — SINAPLAN vy el
Centro Nacional de Planeamiento Estratégico — CEPLAN; Directiva Nro. 001- 2017
CEPLAN/PCD - Directiva parala actualizacién del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional,

version modificada a febrero de 2021).

En ese sentido, el Plan Estratégico Institucional con el Plan Estratégico del Programa de
Estudios de Ciencias de la Nutricién, se encuentran alineados al Plan Estratégico Sectorial
Multianual de Educacion 2016-2024 (PESEM) del Ministerio de Educacién, en el Objetivo
Estratégico 02, referido a la educacion superior y a la Politica Nacional de Educacion
Superior y Técnico Productiva (PNESTP) aprobada segtn Decreto Supremo N° 012-2020-
MINEDU.

El Plan Estratégico de Ciencias de la Nutricidn, se implementa como instrumento de
gestiébn para la mejora continua y sistémica de la calidad de los servicios para la
sostenibilidad de la excelencia académica, lo cual permitira contribuir al logro de los

propdsitos y procesos académicos administrativos.

El Plan Estratégico se ha estructurado en 06 objetivos, los cuales se encuentran
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alineados a la Politica y al Plan Estratégico Institucional de la UNSA para el periodo 2022-
2025, aprobado con Resolucion de Consejo Universitario N° 0105-2022.
Il. CONTEXTO

Las politicas educativas estdn enmarcadas en el Proyecto Educativo Nacional al 2036 -
PEN (Educacion, 2036), en el que también se consolidan sus propoésitos. Estos son los

cuatro propésitos que considera el PEN:

1. Vida ciudadana

2. Inclusion y equidad
3. Bienestar socioemocional
4, Productividad, prosperidad, investigacién y sostenibilidad

Estos propésitos reflejan una perspectiva distinta al enfoque del proyecto educativo
anterior haciendo bastante hincapié en que la diversidad de formas que debe tener la
educacion superior y permitir que estas florezcan. Se requieren medidas especificas para
fortalecer la educacion superior artistica, la tecnoldgica, la pedagodgica y la Técnico-
Productiva. Si bien en los Ultimos afios se ha avanzado en la legislacion que favorece la
articulacion del conjunto de la educacién superior como un espacio integrado de una gran
diversidad de programas e instituciones educativas, aln necesitamos un nuevo marco
normativo que le dé coherencia, integralidad y favorezca la diversidad de todas las formas
de educacion superior por igual, sin perjudicar su singularidad. También se requiere la
puesta en marcha efectiva de programas que reflejen esto y den oportunidades a lo largo

de toda la vida.

La Universidad Nacional de San Agustin continda con el compromiso por trabajar en la
transformacion de la Universidad publica, objetivo central de la nueva Ley Universitaria
30220, para ello ha disefiado su Plan Estratégico 2022 - 2025 en el que se considera seis

objetivos estratégicos:

1. Asegurar la excelencia académica en la formacion profesional de los
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estudiantes universitarios.

2. Promover la investigacion de impacto y calidad en la comunidad
universitaria.

3. Fortalecer las actividades de responsabilidad social universitaria para la
comunidad.

4, Fortalecer la gestion sostenible de la Universidad.

5. Implementar la gestién rigurosa del riesgo en la universidad.

6. Consolidar la UNSA como referente latinoamericano en la comunidad

académica internacional.

El Programa de Estudios de Ciencias de la Nutricién, inicia su funcionamiento el 05 de
noviembre del afio 1980 en la Facultad de Medicina, siendo integrada a la Facultad de
Ciencias Biologicas en el afio 1986; el Grado de Bachiller otorgado es de Ciencias de la
Nutricion y Dietética y el Titulo Profesional es en Licenciado en Nutrici6n Humana; desde
su creacion a la actualidad viene formando profesionales con conocimientos sélidos, con
valores éticos, con participacién competitiva individual o inter disciplinaria, en las
diferentes areas de la realidad nutricional y con competencias para resolver la
problematica alimentario nutricional, que presenté la poblacion de la Regién de Arequipa
y el Pais.

Con el fin de cumplir con los objetivos planteados por la Universidad, el programa de
Ciencias de la Nutricion se propone a mantener su Acreditacion, mejorando su gestién
administrativa y académica con la finalidad de establecer un sistema que promueva la
innovacion y la calidad educativa; por ello, su Plan Estratégico Institucional se alinea y
complementa con el de su casa de estudios, la Universidad Nacional de San Agustin, que
considera lo propuesto y establecido por el Plan Educativo Nacional al 2036, el Plan
Estratégico Sectorial Multianual de Educacion (PESEM), Sistema Nacional de Evaluacién,
Acreditacion y Certificacion de la Calidad Educativa (SINEACE) y el Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico (CEPLAN).
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M. POLITICA INSTITUCIONAL

La Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa (UNSA), como universidad publica
contribuye con la vision del Ministerio de Educacion y la Politica Nacional de la Educacién
Superior y Técnico Productiva de nuestro pais. En tal sentido, la UNSA asumié en primer
lugar la reforma universitaria planteada en la Ley Universitaria N° 30220 como la gran
oportunidad para iniciar su encuentro con el futuro y caminar sobre los pasos de los
avances de la ciencia y la tecnologia trabajando en los retos que estos plantean a la

educacion superior.

Hoy la UNSA es reconocida nacionalmente como la universidad emblematica del éxito de
la reforma universitaria peruana y se ratifica en su importancia como factor de
sostenibilidad de la universidad publica camino a su Bicentenario de fundacién
elaborando su PEI 2022-2025 con prospectiva al 2028.

A la luz de la actual incertidumbre y los desafios globales para la humanidad; al ser la
UNSA la universidad publica de Arequipa, conformada por una comunidad académica de
docentes, estudiantes, graduados y servidores publicos, con una clara conciencia de
servicio a nuestro pais concebido como una realidad multicultural y un crisol de la

diversidad.

3.1. POLITICA DE CALIDAD

En la Universidad Nacional de San Agustin garantizamos que todos los
estudiantes universitarios agustinos tengan la oportunidad de acceder a un

servicio educativo universitario de calidad, lo cual es posible a través de la

mejora continua de los procesos de ensefianza aprendizaje, investigacion y
responsabilidad social universitaria; el resultado es la formacién integral de
profesionales competentes y con valores, que logren superar las expectativas de

los grupos de interés y la sociedad

3.2. POLITICA AMBIENTAL

La UNSA, asume la politica ambiental universitaria, como un mandato de

aplicacion dentro de la institucion y su relacion con su entorno local y regional
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comprometiendo a toda la comunidad universitaria en un contexto interinstitucional
que permita desarrollar y cumplir con los objetivos estratégicos y los compromisos

determinados correspondientes al logro de los objetivos planteados.

La Politica de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa aprobada con

Resolucién N° 2387-2017 posee diversas dimensiones que responden a:

e Gobierno y participacion universitaria

e Formacién Académica y desarrollo cientifico
® Investigacién

e Extension y proyeccién universitaria

e Gestion energética

e Gestion del agua

e Gestion de los residuos solidos

e Gestidn de las areas verdes y el planeamiento del campus universitario.

IV.  DIAGNOSTICO SITUACIONAL
4.1. ANALISIS INTERNO (AMOFHIT)

° Administracion

La Direccién del Programa de Estudios estd a cargo de la Dra. Carmen
Marcelina Rodriguez More, quien cumple a cabalidad con el perfil requerido
para el puesto por su formacidn académica, asi como su experiencia

profesional, tanto en el &mbito académico como laboral.
El periodo de la presente direccion es del 2020 — 2024.

J Marketing

La Gestion de marketing del Programa de Estudios de Ciencias de la
Nutricion es un tanto deficiente, debido a que no se tiene dentro de la
Escuela un puesto administrativo definido para dirigir o realizar todas las

actividades que una adecuada gestion de marketing requiere. No
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obstante el personal administrativo de la Escuela mantiene actualizada la
pagina web y también la Universidad Nacional de San Agustin promociona

de manera pertinente a sus escuelas Profesionales y su oferta académica.

o Operaciones

Las principales operaciones que se dan dentro del Programa de Estudios son:
Ensefianza-Aprendizaje, Responsabilidad  Social, Investigacion vy
procedimientos administrativos. El Programa de Estudios cuenta con la
Acreditacion de SINEACE, que certifica que todos los procesos cumplen
determinados estandares de calidad que abarcan las operaciones

mencionadas.

° Finanzas

Es la directora del Programa, junto con una comision de docentes, quienes
elaboran los planes operativos anuales del Programa de Estudios. Este
documento es revisado y validado por la Oficina Universitaria de
Planeamiento quienes aprueban el presupuesto anual con el que contara el
Programa de Estudios. Al pertenecer a una institucién publica, el Programa
de Estudios asegura su financiamiento de acuerdo con el presupuesto
asignado por la UNSA.

] Recursos Humanos

El Programa de Estudios cuenta con personal docente y administrativo
competente para cumplir las funciones académicas y administrativas. En el
ambito docente, se cuenta con la cantidad suficiente de docentes con los
grados académicos y experiencia profesional necesaria de acuerdo con el
perfil docente requerido en cada una de las asignaturas de la malla curricular.
Asi mismo en el ambito administrativo, se cuenta con personal capacitado de
acuerdo con los perfiles de puestos. Sin embargo, existen actividades para
las cuales el personal docente y administrativo ya no se da abasto por

lo que tercerizan algunas
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actividades que podrian hacerse de manera interna en la Escuela.

° Sistemas de Informacion

Dentro del Programa de Estudios se maneja el correo institucional UNSA,
gue permite una comunicacién rapida y eficaz con todos los miembros de la
Escuela. El personal docente y administrativo esta capacitado para utilizar
de manera correcta todas las herramientas y medios fisicos y digitales con

los que cuenta el Programa de Estudios.

° Tecnologia e Investigacion y Desarrollo

La Escuela cuenta con laboratorios de investigacion debidamente
equipados. Asi mismo el personal docente y el personal administrativo a
cargo en los laboratorios estan debidamente capacitados para manipular

equipos y herramientas de investigacion.

4.2. ANALISIS EXTERNO (PESTEL)

Factores politicos Factores econémicos Factores sociales

e Cambio de gobiernoy e Politicas monetarias, | ® Habitos y tendencias

programas electorales como la inflacién o de consumo
e Cambios en las evolucion de precios | ¢ Njvel cultural
legislaciones y leyes e Disponibilidad de
recursos econémicos
Factores tecnolégicos Factores ecoldgicos Factores legales
e ERP e Politicas e Licencias y
medioambientales: certificaciones

e Uso de plataformas
como el Black Board e Riesgos naturales
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a. Factores politicos

o Cambio de gobierno y programas electorales: Los cambios de gobierno genera
inestabilidad e incertidumbre entre los estudiantes y docentes.

° Cambios en las legislaciones y leyes: El Congreso de la Republica aprobé la Ley
30021, Ley de promocion de la alimentacién saludable para nifios, nifia y
adolescente, Licenciamiento institucional y Acreditacién

b. Factores econémicos

o Politicas monetarias como la inflacién: Se esta viviendo una de las crisis mas
fuertes que ha tenido el Per en las Gltimas décadas, viendo se reflejado en el alza
de la inflacién, y encarecimiento de precios.

o Disponibilidad de recursos econdmicos: Alza de precios y calidad de vida.
C. Factores sociales
o Habitos y tendencias de consumo: En la actualidad la alimentacion y el cuidado

personal estan tomando una mayor relevancia, que a su vez realza la

importancia de la carrera.
° Nivel cultural: Las personas quieren tener un mayor aprendizaje.
d. Factores tecnol6gicos
o ERP: Sistematizacién de tramites.

o Uso de plataformas como el Black Board: Después de la pandemia todas las
universidades implementaron su ensefianza virtual por lo que adquirieron softwares

més completos.
e. Factores ecologicos

e Politicas medioambientales: La escuela de ciencias de la nutricion posee una
politica ambiental institucional la cual adopta y transmite hacia sus alumnos y
docentes.
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e Riesgos naturales: Los diferentes desastres naturales estan propensos y no
pueden ser predecibles ni cuantificables.

f. Factores legales
o Licencias y certificaciones: Escuelas de nutricion que cuenten conuna
acreditacion, sea nacional o internacional.
4.3. ANALISIS FODA
a. FORTALEZAS

e Se cuenta con servicios académicos, laboratorios y consultorio, destinados
al servicio de la comunidad universitaria y publico en general, asi como al
desarrollo de la investigacion.

e Egresados con trabajo inmediato.

e  Participacion activa en el proceso de acreditacion del programa de Ciencias
de la Nutricion.

o Docentes de la escuela reciben capacitacion continua en ensefianza-
aprendizaje e investigacion.

b. OPORTUNIDADES

° Mayor cobertura de los medios de comunicacion en temas de Nutricion y
alimentacion con abordaje multidisciplinario.

° Politicas alimentarias y (lineamientos) compromisos nacionales e
internacionales que favorecen el impulso de la alimentacion y seguridad
alimentaria.

C. DEBILIDADES

L Limitadas propuestas de gestibn de convenios locales, nacionales e

internacionales.
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° Débil participacion en las mesas de concertacion para la lucha de
problemas sociales que involucran aspectos nutricionales.

o Poco vinculo con egresados por parte de la Escuela.

o Seleccién de alumnos ingresantes no es la adecuada.

d. AMENAZAS

o Falta de programas de posgrado y especializacion en Nutricion.
o Nuevas escuelas profesionales de Nutricién en el pais.
V.  MISION

5.1. MISION DE LA UNSA

“Formar profesionales competentes y éticos, con capacidad para la investigacion
e innovaciéon generando conocimiento cientifico, tecnolégico y humanistico,
contribuyendo al desarrollo sostenible de la region y del pais”

5.2. MISION DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS DE CIENCIAS DE LA NUTRICION
‘Formar integralmente a profesionales en nutricion para que contribuyan a
mejorar la calidad de vida de la poblacién.”

VI.  OBJETIVOS

6.1. OBJETIVOS DE LA UNSA

OEI.01 Asegurar la excelencia académica en la formacion Profesional de

los estudiantes universitarios.
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OEI. 02 Promover la investigacion de impacto y calidad en la

comunidad universitaria.

OEI.03 Fortalecer las actividades de responsabilidad social universitaria para
la comunidad.

OEI.04 Fortalecer la gestion sostenible de la universidad

OEI.05 Implementar la gestion rigurosa del riesgo en la universidad.

OEI.06 Consolidar la UNSA como referente latinoamericano en la

comunidad académica internacional.

6.2. PROPUESTA DE OBJETIVOS DE LA ESCUELA CS DE LA NUTRICION

OE.O1 Brindar una formacion profesional de calidad, a los estudiantes de

Ciencias de la Nutricién

OE.02 Promover la investigacion para dar solucion a la problematica actual en

alimentaria nutricional y de salud.

OE.03 Fortalecer practicas socialmente responsables para el beneficio de la
comunidad

OE.04 Consolidar la acreditacion nacional obtenida con una gestion eficiente.

OE.05 Implementar la gestion del riesgo en el Programa de Estudios de

Ciencias de la Nutricion.

OE.06 Consolidar el Programa de Estudios de Ciencias de la Nutriciobn como

referente regional en la comunidad académica nacional
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VI.  ACCIONES ESTRATEGICAS CON INDICADORES
Objetivo estratégico 1 (OE.01)
CODIGO OBJETIVOS ACCIONES RESPONSABLE
ESTRATEGICOS cODIGO ESTRATEGICAS DE LA INDICADORES
DE CIENCIAS DE ESCUELA
LA NUTRICION
OE.O1 AE.01.01 Plan curricular por competencias Porcentaje de satisfaccion de Comision
actualizado e implementado los grupos de interés respecto Académica
para los estudiantes del Pro al plan curricular DRE9 - DRE10
gramade Estudios Numero de Planes Curriculares
vigentes actualizados
BRINDAR UNA AE.01.02 Programa de movilidad Porcentaje de docentes 'y Direccion Escuela
FORMACION académica del Programa de estudiantes nacionales y Direccién
PROFESIONAL DE Estudios. extranjeros involucrados en los Departamento
CALIDAD A LOS procesos de ensefianza DRE13
ESTUDIANTES DE aprendizaje del
CIENCIAS DE LA Programa de Estudios.
NUTRICION Programa de Ratio de asignaturas en Direccién Escuela
AE.01.03 ensefianza idioma extranjero en el Programa DRE9 - DRE10
internacional promovido para el de Estudios
Programa de Estudios
AE.01.04 Sistema virtual de gestion del Numero de recursos digitales Direccion Escuela
aprendizaje adecuado para el utilizados en el sistema de gestion DRE30
Programa de Estudios. de aprendizaje de la Escuela
Porcentaje de satisfaccion de los Direccién Escuela
estudiantes con las asignaturas del DRE9 - DRE10
plan de estudios vigente
d el sistema de gestion del
aprendizaje
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OE.01

BRINDAR UNA
FORMACION
PROFESIONAL DE
CALIDAD A LOS
ESTUDIANTES DE
CIENCIAS DE LA
NUTRICION

Programa de fortalecimiento Porcentaje de docentes que Direccién
AE.01.05 de capacidades continuo y reciben capacitacién Departamen
efectivo para docentes que actualizada sobre su to
ensefien en la Escuela especialidad. ORE 14.- 15
Servicio de apoyo académico Porcentaje de estudiantes Direccion Escuela
AE.01.08 integral para los estudiantes satisfechos con los DRE21 — DRE27
universitarios servicios educacionales -
complementarios
(actividades
extracurriculares y servicios
de bienestar universitario)
promovidos por la
universidad y el Programa de
Estudios
Programa de mantenimiento Porcentaje de ejecucioén del Direccion Escuela
AEOLOT de infraestructura programa de mantenimiento de Direccién
implementado para el infraestructura. Departamento DRE29
Programa de Estudios
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Objetivo estratégico

2 (OE.02)

OBJETIVOS
. ESTRATEGICOS DE ACCIONES ESTRATEGICAS DE
CODIGO INDICADORES RESPONSABLE
CIENCIAS DE LA cODIGO LA ESCUELA
NUTRICION
Porcentaje de docentes
OE.02 PROMOVER LA . . . .
. investigadores inscritos en el G
INVESTIGACION PARA . . o Direccién
. Registro Nacional Cientifico,
DAR SOLUCION A LA o B Departamento
. Tecnoldgico y de Innovacion
PROBLEMATICA Programa de impulso de la .
e . Tecnolégica RENACYT DRE22
ACTUAL EN produccion cientifica en lineas
estratégicas de investigacion , .
ALIMENTARIA AE0201 | impl ad vestigad NUmero de revistas cientificas de la Direccion
.02. implementado para investigadores.
NUTRICIONAL Y DE Escuela indexadas a Scopus o Web
SALUD ) Departamento
of Science
DRE24 - DRE31
Numero de investigaciones y Direccion Departamento
AE.02.02 o proyectos realizados en el SISMO
Identificacién de las investigaciones DRE24 — DRE31
de la UNSA
realizadas por los
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OE.02

PROMOVER LA
INVESTIGACION PARA
DAR SOLUCION A LA

docentes en el Sistema de

monitoreo de los fondos
concursables (SISMO) dado por la

UNSA

Porcentaje de proyectos de

. L Direccion
PROBLEMATICA Fondos concursables investigacion del Programa de
AE.02.03 | implementados dados por la Estudios, financiados por fondos
ACTUAL EN P P | P Departamento
ALIMENTARIA UNSA internos y externos de
NUTRICIONAL Y DE la Universidad DRE22
SALUD
Direccién Escuela
Programa de desarrollo Numero de proyectos de
. . . Direccién
AE.02.04 | implementado para el emprendimiento en [+D+i
emprendimiento estudiantil debidamente constituidos Departamento
DRE23
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Objetivo estratégico 3 (OE.03)

OBJETIVOS ACCIONES ESTRATEGICAS DE INDICADORES RESPONSABL E
ESTRATEGICOS DE , LA ESCUELA
CODIGO CODIGO
CIENCIAS DE LA
NUTRICION
OE.03 AE.03.01 Programa de extension y | Nuamero de proyectos de innovacion| Direccion Departamento
proyeccién social desarrollado en | y transformacion social DRE12 -
beneficio de la comunidad implementados. DRE25
FORTALECER
Programa de extension Porcentaje de miembros del Direccién Escuela
PRACTICAS
cultural, deportiva y artistica Programa de Estudios que
SOCIALMENTE AE.03.02 - DRE21
promovido para el Programa participa en el programa de
RESPONSABLES . . :
de Estudios extension artistica, deportiva y
PARA EL BENEFICIO
cultural
DE LA COMUNIDAD
AE.03.03 Programas de formacion de Porcentaje de satisfaccion de Direccién Escuela
capacidades  implementados beneficiarios de los programas
DRE25
para la comunidad (TV UNSA y de formacién de capacidades
Consultorio Nutricional) promovidos por el Programa
de Estudios
Ndmero de beneficiarios de las Direccién Escuela
AE.03.04 Buenas_practlcas d_e inclusion buenas practicas de inclusion
educativa promovidas por el DRE25
Programa de Estudios promovidas por el Programa de
Estudios
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Objetivo estratégico 4 (OE.04)

OBJETIVOS CODIGO ACCIONES INDICADORES RESPONSABLE
ESTRATEGICOS DE ESTRATEGICASDE LA
CODIGO
CIENCIAS DE ESCUELA
LA NUTRICION
, - Direccién Escuela
OE.04 CONSOLIDAR LA AE.04.01 Programa de Planificacion | \Umero de Comisiones o Direccion Departamento
) de Sostenibilidad de la equipos de trabajo formados _ _
ACREDITACION L Comité de Calidad
Acreditacion del Programa
NACIONAL OBTENIDA de Estudios
CON UNA GESTION
EFICIENTE
AE.04.02 Programa de difusién de Porcentaje de estudiantes Direccion Escuela
actividades de sensibilizados sobre las Comité de Calidad
o actividades de Acreditacion
Acreditacion
Porcentaje de docentes Direccién Departamento
sensibilizados sobre las Coité de Calidad
actividades de Acreditacion
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OE.04

CONSOLIDAR LA
ACREDITACION
NACIONAL OBTENIDA
CON UNA GESTION
EFICIENTE

AE.04.02

Programa de difusién de
actividades de

Acreditaciéon

Porcentaje  de  personal
administrativo sensibilizados
sobre las actividades de

acreditacion

Direccién Escuela

Direccion Departamento
Comité de Calidad

DRE32

Porcentaje  de egresados
sensibilizados  sobre las
actividades de Acreditacion

Direccion Escuela

Comité de Calidad

DRE 34
Porcentaje de Grupos de interés Direccion
sensibilizados  sobre las Escuela

actividades de Acreditacion

Comité de Calidad

DRE 2
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OE.04

CONSOLIDAR LA
ACREDITACION
NACIONAL OBTENIDA
CON UNA GESTION

EFICIENTE

Actividades de Mediciony

verificacion del logro de los
estandares del modelo de
SINEACE

NUmero de estandares logrados
plenamente.

Direccion

Escuela

Direccion
Departamento
Comité de Calidad

AE.04.03
AE.04.04 Programa de Namero de hallazgos (no Direccion
conformidades y
observaciones) evidenciadas en los |
implementacion y ) i o Escuela
informes finales de auditoria interna
fortalecimiento del SGC . .
UNSA Direccion
en el Programa de Estudios Departamento
Comité de
Calidad
DRE7
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Objetivo estratégico 5 (OE.05)

21|Plan Estratégico del

OBJETIVOS ACCIONES ESTRATEGICAS DE INDICADORES RESPONSABLE
ESTRATEGICOS DE ) LA ESCUELA
CODIGO CODIGO
CIENCIAS DE
LA NUTRICION
IMPLEMENTAR LA Programa de gestion Porcentaje de actividades Direccion Escuela
GESTION DEL reactiva frente a los riesgos de contingencia frente al
RIESGO EN EL de desastres para el riesgo Direccion
OE.05 PROGRAMA DE AE.05.01 Programa de Estudios de Departamento
ESTUDIOS DE desastre
CIENCIAS DE LA s desarrollados DRE 28
NUTRICION (Simulacros, identificacion
de
areas
seguras, otros)
programa de Estudios de ciencias de la Nutricién- UNSA




6.

Objetivo estratégico 6 (OE.06)

OBJETIVOS ACCIONES INDICADORES RESPONSABLE
ESTRATEGICOS DE , ESTRATEGICAS DE
CODIGO CODIGO
CIENCIAS LA ESCUELA
DE LA
NUTRICION
OE.06 CONSOLIDAR A EL AE.06.01 Convenios de Ndmero de Convenios Direccién Escuela
PROGRAMA DE cooperacion con Universidades y/o
L L Direccion
ESTUDIOS DE interinstitucional instituciones con las
CIENCIAS nacionales e gue se tiene proyectos Departamento
DE LA internacionales suscritos de investigacion, DRE 22 — DRE 11
NUTRICION COMO por la Universidad que actividades
REFERENTE Involucren al académicas, otros
REGIONAL EN Programa de Estudios
LA CO,MUNIDAD AE.06.02 Programa de Tasa de estudiantes Direccion Escuela
ACADEMICA - . .
movilidad  nacional que participan en
NACIONAL Direccién
e programas de
internacional dado por movilidad nacional e Departamento
la UNAS internacional
22|Plan Estratégico del programa de Estudios de ciencias de la Nutricién- UNSA




Programa de movilidad
nacional e internacional
dado por la UNSA

Tasa de docentes que
participan en

Programas de

DRE 13

OE.06 CONSOLIDAR A EL AE.06.02 movilidad nacional e
PROGRAMA DE internacional
ESTUDIOS DE
AE.06.03 Programa de Tasa de empleabilidad de Direccién Escuela
CIENCIAS
- Egresados
Seguimiento a
DE LA . DRE 34
. egresados y su impacto
NUTRICION COMO .
en la sociedad Porcentaje de la
REFERENTE . L
satisfaccion de los
REGIONAL EN
empleadores,
LA COMUNIDAD
g respecto a los
ACADEMICA
egresados  del
NACIONAL
Programa de
Estudios
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VIIL. MATRIZ DE ALINEACION PEI INSTITUCIONAL CON EL PEI DE LA FACULTAD DE CIENCIAS BIOLOGICAS Y CON EL PEI DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS

OBJETIVOS . 3
5 ACTIVIDADES ESTRATEGICAS ACTIVIDADES ESTRATEGICAS CIENCIAS
ESTRATEGICOS 9 . A
VINEUILAEEn] FACULTAD CIENCIAS BIOLOGICAS VINCULACION PEI NUTRICION VINCULACION PEI ULIB/APIOIR AT 1o
CIENCIAS PEI - UNSA RESPONSABLE
NUTRICION - UNSA - UNSA
Cdédigo | Descripcion Cédigo Descripcion Cédigo | Descripcién
Disefios curriculares Plan curricular por competencias actualizado e Oficina de Gestion Curricular y
actualizados para los implementado para los estudiantes del Programa de Supervisién Académica /
AEI.01.01 | estudiantes universitarios. AEI.01.01 AE.01.01 | Estudios AEL01.01 Oficina de Estudios Generales
Programa de desarrollo vy Direccién Universitaria de Formacion
en la universidad. Estudios. de Egresados /
Oficina de Movilidad.
Catedra internacional . ) ) )
Brind Programa de ensefianza internacional promovido para démi
rindar una AEI.01.03 promovida para la comunidad AEI.01.03 AE.01.03 el Programa de Estudios AEI.01.03 Departamentos académicos
formacion .
OE.01 ) OEI.01 académica.
profesional de
. Programa de entrenamiento Direccién Universitaria de
calidad, a los AELOLO4 AE.0L04 Sistema virtual de gestibn del aprendizaje AEL0L.04 Tecnologias de Informacion
estudiantes AEI.01.04 permanente  para  docentes o A adecuado para el Programa de Estudios. R g
Lo ) o Y Comunicacion
de Ciencias de universitarios
la Nutricion Programa de estudios . L, . -
Programa de fortalecimiento de capacidades continuo Direccion - Universitaria - de
AEI.01.05 | interdisciplinarios implementado AEI.01.05 AE.01.05 AEI.01.05 Desarrollo Docente /

para la y efectivo para docentes que ensefien en el Programa
Departamentos

comunidad académica L
académicos

Servicio de apoyo académico Programa de fortalecimiento de capacidades
Direccion Universitaria
AEI.01.07 integral para los estudiantes AE1.01.06 AE.01.06 continuo y efectivo para docentes que ensefien en AEI.01.07 I
de Desarrollo Estudiantil
universitarios la Escuela
Programa de mantenimiento de
. . L Subdireccién de Infraestructura
AEI.01.08 infraestructura AEI01.08 AE.01.07 | Servicio de apoyo académico integral para los AEI.01.08
. . . . /Oficina de Servicios Generalesy
implementado para el campus estudiantes universitarios

. o Mantenimiento
universitario.
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Programa de impulso de la produccién Direccién Universitaria
cientifica en lineas estratégicas de Programa de impulso de la produccién cientifica en Iineas de Gestion de la
AEI02.02 | investigacion implementado para AEIL.02.02 AE.02.01 | estratégicas de investigacion implementado para AEI.02. Informacion
investigadores. investigadores. 02
Promover la
OE.02 | investigacion Direccion Universitaria
para dar AEI.02.03 AEI.02.03 AE.02.02 AEIL.02. de Coordmagén de
e i igacio e . L . Institutos, Laboratorios,
solucmn,e} la _Centros Qe investigacion de alto Identificacidn de centros de investigacion de alto impacto 03 ' !
problematica OEI.02 impacto implementados para la - Centros
) P implementados por la UNSA. .
actual comunidad académica. y Unidades de
alimentaria Investigacion
nutricional y
de salud.
Fondos concursables Identificacién de las investigaciones realizadas por los Direccion Universitaria
. ) . de
AEI.02.06 implementados para la AEI.02.06 AE.02.03 | yocentes en el Sistema de monitoreo de los fondos AE0|'602' Gestion de |
comunidad universitaria concursables (SISMO) dado por la UNSA es I(_)I’l _e, a
Investigacion
Programa de desarrollo implementado . -
| Fondos concursables implementados dados por la UNSA Oficina de Desarrollo
AEI.02.07 | parae AEIL.02.07 AE.02.04 AELO02. i
. _ del Emprendedurismo
emprendimiento estudiantil 07
Programa de extension y Oficina Universitaria de
AEI.03.01 | proyeccion social desarrollado AEI.03.01 AE.03.01 | Programa de extension y proyeccién social desarrollado en AEI.03. > :
- . . > . Responsabilidad Social
en beneficio de la comunidad regional beneficio de la comunidad 01
Fortalecer — — - —
OE.03 | practicas OEI.03 Progra_ma de extgnsmn cultu_ral, Oficina _Unlversnarla de
socialmente AEIL.03.04 | deportiva y artistica promovido AEI.03.04 AE.03.02 | Programa de extension cultural, deportiva y artistica AEI.03. Promocion
responsables parala comunidad universitaria. promovido para el Programa de Estudios 04 y Desarrollo Cultural /
para el Instituto del Deporte
beneficio de de ond de T Znd dades imol 3 = . —
la Comunidad Programas de formacion de Programas de formacion de capacidades implementados Oficina Universitaria
AEI03.05 | capacidades implementadas AEI.03.05 AE.03.03 | paralacomunidad (TV UNSAYy AELO3. De Responsabilidad
para la comunidad Consultorio Nutricional) 05 Social
AEL03.06 AEL03.06 AE.03.04 AELO03.
. . . 06 . . . . .
Buenas. practicas de |nclu§|on Buenas practicas de inclusion educativa promovidas por el Oficina Umv_e_rsnarla d_e
promovidas para la comunidad Programa de Estudios Responsabilidad Social
universitaria.
Consolidar la
OE.04 acrgditalcién OEI04 AEI.04.07 | Acreditacion progresiva de la AEL.04.07 AE.04.01 | Programa de Planificacion de Sostenibilidad de la AEL04. Oficina de Acreditacién
naciona universidad Acreditacion del Programa de Estudios 07
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obtenidacon
una gestién
eficiente.
Acreditacion progresiva de la
AEL04.0 | ,niversidad AEI.04.07 AE.04.02 | Programa de difusion de actividades de Acreditacion AELO4. Oficina de Acreditacion
. 7 07
Consolidar la
acreditacion Acreditacion progresiva de la
nacional AEI.04.07 | universidad AEIL.04.07 Actividades de medicion y verificacion del logro de los AEI.04.
OE.04 | ptenida con OEL04 AE.04.03 | estandares del modelo de SINEACE 07 Oficina de Acreditacion
una gestion
eficiente. Acreditacion progresiva de la Oficina de
AEL04.07 | universidad AEL04.07 Programa de implementacion y fortalecimiento del SGC AEL04. Acreditacion / Oficina
AE.04.04 | UNSA en el Programa de Estudios 07 Universitaria de
Calidad
Implementar
La gestion del AEI.05.
riesgo en la 02
Escuela
Profesional de Programa de gestién reactiva frente Pr - : .
ienci i ograma de gestion reactiva frente a los riesgos de
OE.05 ﬁ:ﬁﬂg:iide a OEI.05 AEI05.02 a los riesgos de desas';res . AEI.05.02 AE.05.01 desgstres par% el Programa de Estudios ’ Comité de Defensa Civil
implementado en la universidad
Oficina Universitaria
Consolidar el AEI.06.02 _ . AEI.06.02 AEL06. de Cooperacion,
Programade _Con\_/en_|os _de cooperacion Convenios de cooperacion interinstitucional nacionales e 02 Convenios,
Estudios de interinstitucional suscritos por la AE.06.01 | internacionales suscritos por la Universidad que Relaciones
Ciencias de la Universidad que involucren a el involucren al Programa de Estudios Internacionales,
Nutricién Programa de Estudios Becas
como y Pasantias
referente
OE.06 regional en la Oficina Universitaria de
comunidad AEIL06.03 - ) AEI.06.03 AEI.06. Cooperacién, Convenios,
académica OEL.06 Pragrama de movilidad nacional e AE.06.02 | Programa de movilidad nacional e internacional dado por la 03 Relaciones
nacional. internacional para el Programa de -0 UNSA Internacionales,
Estudios Becas y Pasantias
nveni racion
AEI.06.02 i?\?erir?stit?fc%iglosougecr?tgs por la AEI.06.02 Programa de seguimiento a egresados y su impacto en la AEI.06. Oficina de
Universidad que involucren a el AE.06.03 | sociedad 02 Seguimiento de
Programa de Estudios Egresados

26|Plan Estratégico del

Programa de Estudios de Ciencias de

la Nutricion- UNSA




IX.  ANEXOS




FACULTAD DE CIENCIAS BIOLOGICAS

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE CIENCIAS DE LA NUTRICION

PLAN ESTRATEGICO NUTRICION 2022- 2025

MATRIZ DE EVALUACION DE CUMPLIMIENTO

’ ey 4N , A ESTANDAR | DIMENSION NIVEL DE NIVEL DE NIVEL DE NIVEL DE | oyoen i
CODIGO CODIGO INDICADOR RELACIONADO | RELACIONADO | CUMPLIMIENTO [ CUMPLIMIENTO [ CUMPLIMIENTO | CUMPLIMIENTO
INSTITUCIOI\]ALES INSTITUCIOI\]ALES SINEACE CIEES 2022 2023 2024 2025 /| FUENTE
NUTRICION NUTRICION
Porcentaje de
Plan curricular por satisfaccion de los
competencias grupos de interés
actualizado e respecto al plan
AE.01.01 | implementado para curricular E9 - E10 IND 3.3
los estudiantes del NUmero de Planes
Programa de Curriculares
Estudios vigentes
actualizados.
Porcentaje de
docentes y
estudiantes
Programa de nacionales y
movilidad extranjeros
AE.01.02 académica del involucrados en E13 IND 3,2
Programa de los procesos de
Estudios ensefianza
aprendizaje del
Programa de
BRINDAR UNA Estudios
FORMACION
PROFESIONAL DE Péggg;‘:zie Ratio de
OE.O01 CALIDAD A LOS internacional asignaturas en
ESTUDIANTES DE | AE.01.03 id ra el idioma extranjero E9 - E10 IND 3,4
CIENCIAS DE LA promovido pza € en el Programa de
NUTRICION Programa de Estudios
Estudios
NuUmero de
recursos digitales
utilizados en el E30 IND 6.2/6.3
sistema de gestién
Sistema virtual de de aprendizaje de
gestion del la Escuela
AE.01.04 aprendizaje Porcentaje de
adecuado para el satisfaccion de los
Programa de estudiantes con
Estudios. las aS|gnaturas_ del E9-E10 IND 3,3
plan de estudios
vigente del
sistema de gestion
del aprendizaje
Programa de Porcentaje de
AE.01.05 | fortalecimiento de docentes que E14 - E15 IND 5.1

capacidades
continuo y efectivo

reciben
capacitacion




para docentes que
ensefien en el
Programa de
Estudios

actualizada sobre
su especialidad.

Servicio de apoyo

Porcentaje de
estudiantes
satisfechos con los
servicios
educacionales
complementarios

académico integral (acthld_ades
AE.01.06 - 8 | extracurriculary E21 - E27 IND4.2/7.3
para Iqs es_tud_lantes servicios de
universitarios bi
ienestar
universitario)
promovidos por la
universidad y el
Programa de
Estudios
Programa de .
mantenimiento de Zggsgtgf dcé?
AE.01.07 imgllferrieesr:tr;g:)ugzra 9 programa de E29 IND 6,2
el Programa de mantenimiento de
; infraestructura
Estudios
Porcentaje de
docentes
investigadores
inscritos en el
Programade | 1 | Registro Nacional E22 IND 5,1
impulso de la Cientifico,
produccion Tecnolégico y de
cientifica en lineas Innovacion
Az B estratégicas de Tecnologica
investigacion RENACYT
implementado para NUmero de
PROMOVER LA investigadores. revistas cientificas
INVESTIGACION de la Escuela
PARA DAR 1 indexadas a B22-E24 IND 5.1
SOLUCION A LA Scopus 0 Web of
OE.02 PROBLEMATICA Science
ACTUAL EN Identificacion de las
ALIMENTARIA investigaciones Ndmero de
NUTRICIONAL Y DE realizadas por los investigaciones y
SALUD docentes en el proyectos
AE.02.02 Sistema de 12 registrados E24 - E31 IND5.1/8.1
monitoreo de los mediante el
fondos SISMO de la
concursables dado UNSA
por la UNSA
Porcentaje de
Fondos proyectos de
AE.02.03 concursables 13 investigacion del E22 IND5.1/8.1

implementados
dados por la UNSA

Programa de
Estudios,

financiados por




fondos internos y
externos de la
Universidad

Programa de
desarrollo

NUmero de
proyectos de
emprendimiento

Estudios

Programa de
Estudios

AE.02.04 | implementado para | 14 ) E23 IND 8.1
el emprendimiento d en I+D+
estudiantil eblde_am_ente
constituidos
Programa de NUmero de
extension y proyectos de
proyeccion innovacion y
AE.03.01 social 15| transformacion| E12 — E25 IND
desarrollado en social
beneficio de la implementados
comunidad. Gapes 3,5,1
Porcentaje de
Programa de miembros del
extension Programa de
cultural, Estudios que
AE 03.02 depqrti_va Y |16 participa en el E21 IND
artistica programa de
promovido para extension
el Programa de artistica,
FORTALECER Estudios deportiva 'y
PRACTICAS cultural
SOCIALMENTE Porcentaje de
OE.03 |RESPONSABLES Programas de satisfaccion de
PARA EL formacion de beneficiarios
BENEFICIO DE capacidades de los
LA COMUNIDAD implementados programas de
AE.03.03 para la 17| formacion de E25 IND
comunidad (TV capacidades
UNSAYy promovidos
Consultorio por el
Nutricional) Programa de
Estudios
Namero de
Buenas beneficiarios
préacticas de de las buenas
inclusién préacticas de
AE.03.04 educativa 18 inclusion E25 IND 6.1
promovidas por promovidas
el Programa de por el




Programa de
Planificacién de

NuUmero de Comisiones o

AE.04.01( Sostenibilidad dela (19 ; ; E16-32 IND
Acreditacion del equipos de trabajo formados
Programa de Estudios
Porcentaje de estudiantes
20 sensibilizados sobre las E21 IND 2.1
actividades de Acreditacion
Porcentaje de docentes
21 sensibilizados sobre las El4 IND 2.1
actividades de Acreditacion
CONSOLIDAR LA AE.04.02 de:grtle\gicizg%s;]de 22 sobre las actividades de E32 IND 2.1
ACREDITACION acreditacion
OE.04| NACIONAL OBTENIDA Porcentaje de egresados
CON UNA GESTION 23 sensibilizados sobre las E34 IND 2.1
EFICIENTE actividades de Acreditacion
Porcentaje de Grupos de
24| interés sensibilizados sobre las E2 IND 2.1
actividades de Acreditacion
Actividades de
medicion y verificacion NGmero de estandares
AE.04.03 del logro de los 25 | E8 IND 2.1
. ogrados plenamente.
estandares del modelo
de SINEACE
Programa de Numero de hallazgos (no
implementacion y conformidades y
AE.04.04| fortalecimiento del [26| observaciones) evidenciadas E7 IND 2.1
SGC UNSA en el en los informes finales de
Programa de Estudios auditoria interna
IMPLEMENTAR LA . . L
OE.05 EN EELS?I'IEJ(SI(?)RSAS/I? DE AE.05.01| riesgos de desastres (27 _desastres Qesa_rr_olla(_:l’os E28 -
CIENCIAS DE LA para el Programa de (Slm’ulacros, identificacion de
NUTRICION Estudios areas seguras, otros)
CONSOLIDAR A EL Convenios de NUmero de convenios con
PROGRAMA DE cooperacion universidades y/o instituciones
OE.06 ESTUDIOS DE AE.06.01 interinstitucional 28| con las que se tiene proyectos E13 IND 8.2

CIENCIAS DE LA
NUTRICION COMO

nacionales e
internacionales

de investigacién, actividades
académicas, otros




REFERENTE REGIONAL
EN LA COMUNIDAD
ACADEMICA NACIONAL

suscritos por la
Universidad que
involucren al
Programa de Estudios

Tasa de estudiantes que
participan en

29 . E13 IND 7.1
Programa de programas de movilidad
movilidad nacional e nacional e internacional
AE.06.02| . .
internacional dado por Tasa de docentes que
la UNSA 30 participan en programas de E13 IND 5.1
movilidad nacional e
internacional
Tasa de empleabilidad de
Prog_ra!'na de 31 Egresados E34 IND 8.3
seguimiento a P taje de la satisfaccién
AE.06.03 egresados y su de ?égeenmajfeadores rles eclto a
impactoenla |32 P » Fesp E34 | IND8.3

sociedad

los egresados del Programa de
Estudios




