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PLAN DE TRABAJO PARA EL PROCESO DE 
ACREDITACIÓN INSTITUCIONAL CINDA – UNSA  

DE: UNIDAD DE ACREDITACIÓN Y MEJORA CONTINUA 

(OFICINA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD) 

PROPUESTA 

FECHA DE EJECUCIÓN MAYO 2024 – AGOSTO 2025 



 

 

UNIDAD DE ACREDITACIÓN Y MEJORA CONTINUA 

 
PLAN DE TRABAJO PARA EL PROCESO DE ACREDITACIÓN INSTITUCIONAL 

CINDA - UNSA 

Nro
.  

ETAPA ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN RESPONSABLE FECHA  PRESUPUESTO 

1 

PREPARACIÓN  
INICIAL 

DIFUSIÓN  

 
Publicación en la página oficial de la UNSA 

(comunicado), en redes sociales oficiales y a través 
de los correos institucionales del inicio de la 

acreditación institucional y acceso directo al modelo 
de acreditación CINDA institucional como infografía 

y merchandising (libretas, bolsas, camisetas, 
bolígrafos).  

RECTORADO / en 
coordinación con 

Oficina de 
PUBLICACIONES e 

IMAGEN 
INSTITUCIONAL 

Reunión 
Consejo 

Universitario: 
29 mayo 

Coordinación: 
13 al 24 
JUNIO 

Impresión: 25 
al 28 junio 

S/. 10 000 
aproximado 3 

áreas 

2 
Impresión en físico del modelo de acreditación 

CINDA e infografía (200 juegos) para entregar a 
rector, vicerrectores, decanos y directores). 

IMAGEN 
INSTITUCIONAL en 

coordinación con 
OTI 

3 

CONTRATACIÓN 
CON CINDA  

COORDINACIONES 
Y TRÁMITES 

 
Reuniones, trámites con la 

agencia acreditadora 
CINDA permanente. 

UAMC en 
coordinación con el 

rectorado. 

Del 13 al 24 
de JUNIO 

NP 

4 

 
COSTOS DE CONTRATACIÓN con acreditadora 

CINDA 
 

UAMC en 
coordinación con el 

rectorado. 

Del 13 al 24 
de JUNIO 

MONTO TOTAL: 
S/. 200 000 

5 

CAPACITACIÓN - 
SENSIBILIZACIÓ

N PROCESO 
ACREDITACIÓN 

CINDA 

Ejecución del Plan de 
Capacitación  

Capacitación de alta 
dirección 

UAMC con apoyo 
de IMAGEN 

INSTITUCIONAL 
para el registro 
fotográfico y 

difusión de las 
capacitaciones 

realizadas. 

Del 01 al 26 
de JULIO 

REFRIGERIOS 
Costo S/. 5 por 
personas 
Cantidad: 400 
Costo: S/. 2 000 
VIÁTICOS 
Costo: S/. 3 000  
Total: S/. 5 000 

6 

Capacitación de oficina 
institucionales involucradas 
en el proceso de 
acreditación institucional 

7 
Capacitación del personal 
administrativo de cada una 
de las áreas. 

8 

Lugar: Aula Magna, 
Auditorio Facultad de 
administración, Facultad de 
Educación, Sala de 
reuniones de la Oficina de 
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UNIDAD DE ACREDITACIÓN Y MEJORA CONTINUA 

 
PLAN DE TRABAJO PARA EL PROCESO DE ACREDITACIÓN INSTITUCIONAL 

CINDA - UNSA 

Nro
.  

ETAPA ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN RESPONSABLE FECHA  PRESUPUESTO 

Gestión de la Calidad y 
filiales de Mollendo, 
Pedregal y Majes. 

9 

Refrigerios sencillos (agua, 
café, galletas) al finalizar 
cada sesión de capacitación 
- sensibilización. 

10 
PERSONAL DE 

APOYO 

Se requiere personal operativo que trabajará junto a 
la Comisión Técnica de Acreditación Institucional. 

Cantidad: 6 profesionales de las carreras de 
Educación de la Especialidad en Currículo, Ing. 
Industrial, Ing. de Sistemas, Derecho y carreras 

afines con conocimiento de acreditación y/o calidad. 

UAMC en 
coordinación con 

rectorado 

JULIO 2024 
hasta 

culminar 
proceso 

Cada uno  
S/. 3000 (aprox. 
12 meses) 
Total:  
S/. 216 000 

11 

CONFORMACIÓ
N DEL COMITÉ 

DE 
ACREDITACIÓN 
INSTITUCIONAL 

Recepción de la designación de miembros 
representantes de la alta dirección, decanos, jefes 
de oficinas y estudiantes para la conformación del 
Comité de acreditación institucional y su Comité 

Técnico. 

UAMC 
Del 01 al 05 

de AGOSTO 
NP 

12 
Presentación de propuesta de Comité de 

acreditación institucional y su Comité Técnico al 
Consejo Universitario. 

UAMC 
Del 08 al 12 

de AGOSTO 
NP 

13 
Aprobación del Comité de acreditación institucional 

y su Comité Técnico. 
Consejo 

Universitario 
Del 15 al 19 

de AGOSTO 
NP 

14 

ETAPA 1: 
AUTOEVALUACIÓN 

CAPACITACIÓN 
DIRIGIDA POR 

CINDA DEL 
MODELO DE 

ACREDITACIÓN 
INSTITUCIONAL 

Se realizan las 2 capacitaciones planteadas bajo 
contrato y dirigidas por los especialistas de CINDA 
de manera remota a través de la plataforma Meet 

VIRTUAL (costo dentro del contrato). 

CINDA - UAMC 
Del 22 al 26 

de AGOSTO 
NP 

15 
RECOLECCIÓN 
DE EVIDENCIAS 

Se realizan sesiones de trabajo de acuerdo al Plan 
de Trabajo establecido por el Comité de 

acreditación Institucional para la elaboración del 
informe de autoevaluación. 

 

Comité de 
acreditación 
Institucional 

Del 29 de 
AGOSTO del 
2024 al 31 de 
ABRIL 2025 

NP 
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UNIDAD DE ACREDITACIÓN Y MEJORA CONTINUA 

 
PLAN DE TRABAJO PARA EL PROCESO DE ACREDITACIÓN INSTITUCIONAL 

CINDA - UNSA 

Nro
.  

ETAPA ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN RESPONSABLE FECHA  PRESUPUESTO 

16 
ELABORACIÓN 

DE NARRATIVAS 
Y CODIFICACIÓN 

Se redactan las narrativas de cada uno de los 
criterios y subcriterios y se codifican las evidencias 

recolectadas. 

Comité de 
acreditación 
Institucional 

Del 01 al 30 
de MAYO 

2025 
NP 

17 

PRESENTACIÓN 
DE INFORME DE 
AUTOEVALUACI

ÓN 

Se presenta el informe de autoevaluación para su 
aprobación a Consejo Universitario. 

Comité de 
acreditación 
Institucional 

Del 01 al 15 
de JUNIO 

2025 
NP 

18 Se aprueba el informe de autoevaluación 
institucional. 

Consejo 
Universitario 

Del 16 al 31 
de JUNIO 

2025 
NP 

19 
Se realiza el envío del Informe de autoevaluación a 

CINDA. 

Comité de 
acreditación 
Institucional 

Del 02 al 04 
de JULIO 

2025 
NP 

20 
ETAPA 2: 

EVALUACIÓN 
EXTERNA 

ATENCIÓN A 
VISITA DE 

EVALUADORES 
DE CINDA 

Se recibe la visita de los evaluadores externos en la 
sede principal y a una filial de la Universidad 

Nacional de San Agustín. 

Comité de 
acreditación 
Institucional 

JULIO- 
AGOSTO 

2025 
NP 

21 
ETAPA 3:  

DECISIÓN DE 
ACREDITACIÓN 

RESULTADOS Se reciben los resultados emitidos por CINDA. CINDA 
SETIEMBRE- 

2025  
NP 

TOTAL 

S/. 431 000 
(Cuatrocientos 
cuatro mil 
soles) 

El monto total no incluye requerimientos por parte de las Facultades y/o Programas de Estudios para la implementación de su infraestructura, 
equipamiento, personal u otros.  

 
Sin otro particular,  

 

 
 

 
 

 
____________________________________ 

COORDINADORA UAMC 

ABOG. ROXANA GLORIA RIVERA CHOQUEANCO 
DNI: 73221207 
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